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RESOLUCION NUMERO 202650011033 DE 19/02/2026

Por la cual se autorizan la adopcion del régimen Libertad Regulada y las tarifas del
establecimiento educativo privado COLEGIO PARROQUIAL NUESTRA SENORA DEL
BUEN CONSEJO con cédigo DANE 305001015716 para el afio lectivo 2026.

LA SECRETARIA DE EDUQACION DEL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN

En uso de sus atribuciones legales y en especial conferidas por el articulo 152 de la Ley
115 de 1994, los numerales 7.8, 7.9, 7.12, 7.13 del articulo 7° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucion 2823 de 2002, el articulo 134 del Decreto
883 de 2015, modificado por el Decreto 863 de 2020 en su articulo 20 y

CONSIDERANDO

El articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia reconoce la educacién como
derecho fundamental, servicio publico esencial y funcién social, y el articulo 68 de la
Constitucién Politica de Colombia dispone que los particulares pueden fundar
establecimientos educativos. Aunado a lo anterior, el mismo articulo constitucional
preceptua que los padres de familia tienen derecho a elegir el tipo de educacion para sus
hijos menores.

El articulo 201 de la Ley 115 de 1994, en concordancia con el articulo 95 de la misma
norma, sefala que los colegios privados estan facultados para renovar la matricula de los
estudiantes en cada periodo académico a través de un contrato, el cual se regira por las
normas del derecho privado.

El articulo 202 de la Ley 115 de 1994 establecio que el gobierno nacional reglamentara y
autorizara el establecimiento o reajuste de las tarifas de matriculas, pensiones y cobros
periodicos dentro de uno de los siguientes regimenes: libertad regulada, libertad vigilada
o régimen controlado.

El mismo articulo establecié que para definir el cobro de tarifas de matriculas, pensiones
y cobros periddicos, los establecimientos educativos deberan llevar registros contables y
tendran en cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los costos incurridos en la
prestacion de servicio, incluyendo gastos de operacion, costos de reposicion, de
mantenimiento y reservas para el desarrollo futuro y, cuando se trate de establecimientos
con animo de lucro, una razonable remuneracion de la actividad empresarial.

De otra parte, la citada disposicion normativa determina que las tarifas de matriculas,
pensiones y cobros peridédicos deben ser explicitas, simples y con una denominacién
precisa, y que podran tener en cuenta principios de solidaridad social o redistribucién
econdémica.

La Ley 715 de 2001 establecié en su articulo 5.12 que corresponde a la Nacion expedir
la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones, derechos académicos y
cobros periddicos en los establecimientos educativos, y en su articulo 7, numeral 7.13 de
la citada Ley, corresponde a los municipios certificados para la administracion del servicio
educativo, vigilar la aplicacién de la regulacion nacional sobre estos asuntos en su
jurisdiccién.

El articulo 2.3.2.2.1.4 del Decreto 1075 de 2015 define los conceptos de matricula,
pension, cobros periodicos.

Como mecanismo para la clasificacion en uno de los regimenes establecidos en el articulo
202 de la Ley 115 de 1994, se encuentra vigente la version once (11) del "Manual de
Autoevaluacion y Clasificacion de Establecimientos Educativos Privados", El cual fue
adoptado mediante Resolucion 019805 del 30 de septiembre de 2025.
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La Resolucién 019805 del 30 de Septiembre de 2025, consagra que para la vigencia
2026, la facultad para incrementar de manera libre la tarifa del primer grado autorizado
en la licencia de funcionamiento, sera aplicable Unicamente a los establecimientos
clasificados en Régimen de Libertad Regulada.

Adicionalmente, y con el objetivo de atender las necesidades de los territorios, se calculé
el indice de Permanencia, el cual permite una clasificacion por regiones, a partir de la cual
se parametrizé la Aplicacion para la evaluacién institucional y reporte financiero de
establecimientos privados de preescolar basica y media - EVI. En ese sentido, se
mantuvieron las ocho (8) regiones de manera diferencial: Amazonia, Caribe, Central, Eje
Cafetero y Antioquia, Llanos y Orinoquia, Pacifico, Santanderes y Seaflower (Archipiélago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina). Por lo anterior, el indice de Permanencia
se encuentra clasificado en una escala de bajo, medio y alto para cada una de las ocho
(8) regiones, buscando agrupar la maxima homogeneidad de resultados por cada grupo
de la escala mencionada, y formara parte integral de la férmula de calculo de incremento
de las tarifas para el afio 2026.

La Resolucién 019805 del 30 de Septiembre de 2025 establece que con el fin de
incentivar y fortalecer la permanencia de los estudiantes en los establecimientos
educativos y adicionalmente garantizar el derecho a la educacién de los nifos, nifias y
adolescentes del pais, el Ministerio de Educacion Nacional ha disefado el criterio de
indice de permanencia, tomando la informacién reportada por cada establecimiento
educativo en el Sistema Integrado de Matricula —SIMAT en los dos afos anteriores y que
esta constituido por los siguientes indicadores: i) porcentaje de permanencia intra anual,
ii) porcentaje de permanencia inter anual, iii) tasa de aprobacién; con un peso porcentual
igual para todos los indicadores y para un total del 100%, en donde 0% corresponde al
porcentaje mas bajo del indice y el 100% al mas alto.

Definicidon de los indicadores:

Permanencia intra anual: Porcentaje de estudiantes matriculados durante 2024
sin presentar retiro en el transcurso del mismo afo.

Permanencia inter anual: Porcentaje de estudiantes que, de acuerdo con su
trayectoria educativa, se encuentran matriculados en 2023 y 2024
consecutivamente.

Tasa de aprobacion: Porcentaje de estudiantes que aprobaron el grado
educativo en el cual se encontraban matriculados durante 2023.

Para los establecimientos educativos creados a partir del afio 2025, que no cuentan con
matricula durante los afios 2023 y 2024, no sera aplicable dicho indice. En consecuencia,
el porcentaje de incremento debera calcularse sin tener en cuenta este criterio.

En reconocimiento a la labor docente, a los establecimientos educativos privados que
apliquen en lo respectivo el Decreto Ley 2277 de 1979, y que soporten que el pago de
salarios de al menos el ochenta por ciento (80%) de sus educadores se sujeta a la escala
de remuneracién que fija anualmente el Gobierno Nacional para los docentes y directivos
docentes al servicio del estado y que se rigen por el mencionado estatuto.

El Decreto 596 de 2025 establecio, entre otros aspectos, que para el ano 2025 el aumento
salarial debe corresponder al incremento porcentual del IPC total en 2024 certificado por
el DANE, mas uno punto ocho por ciento (1,8 %), el cual debe regir a partir del 1 de enero
del 2025.

El acta de acuerdos parciales No. 2 de la Mesa Sectorial de Educacién 2025, en el marco
de la negociacion con las organizaciones sindicales de Trabajadores del Sector
Educacion y los representantes de la mesa nacional, se acordd que se asignara al
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magisterio colombiano un incremento adicional al aumento salarial anual que se decrete
a los empleados publicos, equivalente al 0,4% para la vigencia 2026.

El indice de Precios al Consumidor — IPC, es un indicador que sirve para medir la
evolucion de los precios de los bienes y servicios mas representativos del gasto de
consumo de los hogares en Colombia y por ende se ha constituido en una variable
fundamental para el incremento de tarifas, por lo cual se toma el comportamiento de la
variacion anual del IPC con corte de agosto de 2025 que se establecio en el 5,10% segun
datos del DANE, y que es aplicable para todos los establecimientos educativos.

Se posibilita un incremento de 0.30% puntos porcentuales adicionales para los
establecimientos educativos que atienden poblacion escolar con discapacidad,
debidamente caracterizada de acuerdo con las categorias establecidas en el Sistema de
Informacion de Matricula — SIMAT, y atendiendo lo establecido en la Resolucién 1197 de
2024 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, en la cual se dictan
disposiciones en relacion con la certificacion de discapacidad y el Registro de
Localizacion y Caracterizacidon de Personas con Discapacidad.

El esquema tarifario contenido en el presente acto administrativo busca asegurar la
preservacion del poder adquisitivo de familias y establecimientos educativos privados, asi
como promover la mejora en la calidad de la educacién privada en los niveles de
preescolar, basica y media. Para ello, la definicion del incremento de las tarifas para el
ano 2026, se fundamenta en los siguientes parametros y en las normas que a
continuacion se referencian: (i) Clasificacién por autoevaluacion institucional, (i) indice
de Permanencia, (iii) Atencidon a poblacion escolar con discapacidad e implementacién de
politicas y estrategias de educacion inclusiva segun lo dispuesto en el Decreto 1421 de
2017, compilado en el Decreto 1075 de 2015, (iv) Reconocimiento a la labor docente
(segun los acuerdos sindicales resultantes de la negociaciones sectoriales de educacion
y nacionales), (v) el comportamiento de la variacién anual del indice de Precios al
Consumidor (IPC) con corte de agosto de 2025.

Que de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 2.3.2.3.5. y 2.3.2.2.1.8 del Decreto 1075
de 2015, las secretarias de educacion deben emitir resoluciones individuales a cada
establecimiento educativo, para autorizar la clasificacién vy fijacién de tarifas.

El establecimiento educativo COLEGIO PARROQUIAL NUESTRA SENORA DEL BUEN
CONSEJO con cédigo DANE 305001015716 funciona en la(s) sede(s) ubicada(s) en la
direccion:

DIRECCION NUCLEO EDUCATIVO DISTRITO
Calle 103 EE # 65 - 63 919 Medellin

El establecimiento educativo presta el servicio en jornada Diruna Unica ofrece los grados
de Prejardin, Jardin, Transicién, 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 6°, 7°, 8°, 9°, 10°, 11°, de acuerdo
con autorizacién de estudios o licencia de funcionamiento numero(s):

GRADO NUMERO FECHA
Prejardin 7824 09/10/2001
Jardin 7824 09/10/2001
Transicion 7824 09/10/2001
1° 7824 09/10/2001
2° 7824 09/10/2001
3° 7824 09/10/2001
4° 7824 09/10/2001
5° 7824 09/10/2001
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6° 7824 09/10/2001
7° 7824 09/10/2001
8° 7824 09/10/2001
9° 7824 09/10/2001
10° 7824 09/10/2001
11° 7824 09/10/2001

El sefior PADRE FRAY JULIAN ARIAS MONTOYA identificado (a) con cédula de
ciudadania 1036929027 en calidad de rector(a) del establecimiento educativo COLEGIO
PARROQUIAL NUESTRA SENORA DEL BUEN CONSEJO presento a la Secretaria de
Educacion para el afio 2026, la propuesta integral de clasificacion en el régimen Libertad
Regulada, entrego los formularios y documentos anexos exigidos.

En cumplimiento del numeral 3.5, articulo 3 de la Resolucion 019805 del 30 de
septiembre 2025, acredito lo establecido:

“3.5. Reconocimiento a la labor docente por pago de salario de acuerdo con
el escalaféon docente del Decreto Ley 2277 de 1979. Los establecimientos
educativos privados que soliciten este reconocimiento podran aumentar sus tarifas
en dos punto dos por ciento (2,2%), conforme a lo descrito en la parte
considerativa de la presente resolucion, para lo cual podran optar por una de las
siguientes alternativas:

1) Soportar que el pago de salario de al menos el ochenta por ciento (80%)
de sus educadores se sujeta a la escala de remuneracion que fija
anualmente el Gobierno Nacional para los docentes y directivos docentes
y que se rigen por el Decreto Ley 2277 de 1979. Aplica para docentes
contratados por escalafén en el sector privado.

Revisados los formularios y documentos anexos, la Secretaria de Educacion concluyé
que es procedente expedir el acto administrativo de autorizacion de tarifas dentro del
régimen y categoria correspondientes.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento educativo COLEGIO
PARROQUIAL NUESTRA SENORA DEL BUEN CONSEJO, el cobro de tarifas anuales
de matricula y pension dentro del régimen Libertad Regulada aplicando un incremento
9.10%.

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA PARA TODOS LOS GRADOS
AUTORIZADOS. Autorizar al establecimiento educativo COLEGIO PARROQUIAL
NUESTRA SENORA DEL BUEN CONSEJO, cuyo primer grado autorizado es Prejardin,
las tarifas por concepto de matriculas y pensiones para el aino de 2026 en los siguientes

valores.
TARIFA ANUAL ,
GRADO MATRICULA MAS |MATRICULA
PENSION

Prejardin $ 8.037.820 $ 803.782

Jardin $ 7.972.056 $ 797.206

Transicion $ 7.919.150 $ 791.915

1° $ 7.917.760 $ 791.776

2° $ 7.917.760 $ 791.776

3° $ 7.917.760 $ 791.776
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4° $ 7.538.428 $ 753.843
5° $ 7.363.673 $ 736.367
6° $ 7.162.848 $ 716.285
7° $ 7.019.589 $ 701.959
8° $ 6.953.859 $ 695.386
9° $ 6.951.237 $ 695.124
10° $ 6.616.314 $ 661.631
11° $ 6.674.123 $ 667.412

PARAGRAFO 1: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa anual
autorizada. El cobro de la pensién podra hacerse en mensualidades o en periodos
mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de convivencia.

ARTICULO TERCERO: COBROS PERIODICOS. No se autorizan cobros periédicos para
el afo escolar que inicia en el 2026, toda vez que la institucion educativa no presenta
propuesta.

ARTICULO CUARTO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar otros cobros
periddicos para el afio 2026 por los conceptos que a continuacion se presentan:

Concepto Valor
Salida Pedagdgica Primer Semestre $ 113.000
Duplicado de Diploma de 11 $ 147.800
Copia de Acta de Grado $ 27.800
Duplicado de Boletin Escolar $ 6.800
Ceremonia de Clausura grado 11 $ 311.700
Duplicado de Carnet Estudiantil $ 27.800
Certificado de Estudios $ 24.500
Salida Pedagodgica Segundo Semestre $ 113.000
Solicitud de Alumno Nuevo $ 118.400
Seguro Estudiantil $ 42500
Preparacion Pruebas Saber 10 $ 522.500
Simulacro Pruebas Saber $ 37.300
Constancia de Desempefio $ 17.900
Preparacion Pruebas Saber 11 $ 729.100
éﬁtri\slgjgg?z;ngjémicas de fortalecimiento extracurricular $ 132.000
Actividades académicas de fortalecimiento extracurricular $ 132.000
Matematicas
Actividades académicas de fortalecimiento extracurricular $ 132.000
Ciencias Naturales
Actividades académicas de fortalecimiento extracurricular $ 132.000
Lectura Critica
Clausura para Grados preescolar y quinto $ 111.300
Convivencias pedagogicas $ 113.000
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Los otros cobros deben corresponder a servicios que apoyen el desarrollo integral y
complementen el Proyecto Educativo Institucional, y no pueden incluir servicios comunes
y obligatorios, los cuales estan contemplados en la tarifa de matricula y pension.

Estos cobros deben establecerse expresamente en el Manual de Convivencia, con sus
correspondientes valores y forma de pago. El Manual de Convivencia hace parte del PEI
y debe adoptarse con el mismo procedimiento establecido para éste, y debe darse a
conocer a los padres de familia en el momento de Ila matricula.

ARTICULO QUINTO: PUBLICIDAD La presente resolucion debera ser fijada en lugar
visible del establecimiento educativo.

ARTICULO SEXTO: NOTIFICACION Notificar la presente resolucién al Representante
Legal de COLEGIO PARROQUIAL NUESTRA SENORA DEL BUEN CONSEJO, o a su
apoderado, haciéndole saber que contra el presente acto administrativo procede el
recurso de reposicion, dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de la notificacion,
en los términos del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

CAROLINA FRANCO GIRALDO
SECRETARIA DE DESPACHO

Proyecto: Reviso: Aprobd:
Programa de Acreditacion y Subsecretaria de Prestacion del Subsecretaria de Prestacion  del
Reconocimiento Servicio Educativo Servicio Educativo

Karen Yarley Rivas Ruiz Diana Isadora Botero Martinez, Jorge Ivan Rios Rivera Subsecretario

Profesional Universitario . Lider de Programa, Acreditacion y de la Prestacion del Servicio Educativo
Programa, Acreditacion y Reconocimiento Reconocimiento
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